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Governance des Berliner 
Masterplans zum 

Gleichstellungspolitischen 
Rahmenprogramm (GPR)
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 Das  gleichstellungspolitische
  Rahmenprogramm

• Verbindung von wichtigen politischen
   Handlungsfeldern mit gleichstellungs-
   politischen Zielsetzungen
• Bindung von Gender Mainstreaming
   und Gender Budgeting Prozessen an
   inhaltliche Schwerpunkte
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Eckdaten
• Verabschiedung des Gleichstellungspolitischen Rahmenprogramms 
  durch den Berliner Senat im April 2008 

• Konstituierung des Staatssekretärsausschusses Gleichstellung im Juli 
  2008

• Einrichtung der Geschäftstelle GPR in der Abteilung Frauen und 
  Gleichstellung der Senatsverwaltung für Wirtschaft, Technologie 
  und Frauen im September 2008

• Vorlage des Masterplans zum GPR Juli 2009

• erster Umsetzungsbericht zum Masterplan Sommer 2010



14. April  2010 Senatsverwaltung für Wirtschaft, 
Technologie und Frauen

4

Politische Herausforderungen / 
Handlungsfelder des GPR

• Bildungspolitik
• Wirtschafts- und Arbeitsmarktpolitik 
• Soziale Gerechtigkeit
• Integrationspolitik
• Demografischer Wandel
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Für die Umsetzung des GPR verantwortliche Institutionen
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Steuerung des Umsetzungsprozesses des GPR
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Mitglieder des Staatssekretärsausschusses 
Gleichstellung (politische Steuerung)

• Je ein/e StaatssekretärIn pro Senatsverwaltung
• 4 benannte VertreterInnen der Bezirke (BerzirksbürgermeisterInnen 

oder StadträtInnen
• Vertreterin der bezirklichen Frauen- und 

Gleichstellungsbeauftragten
• Vertreterin der Frauenvertreterinnen
• Vertreterin des Hauptpersonalrates
• Vertreterin der Hochschulfrauenbeauftragten
• Zwei externe Expertinnen
• (VertreterIn für das Land Brandenburg)
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Mitglieder der Arbeits-
Gruppe der Gender-
Beauftragten
(Steuerung Verwaltungs-Ebene, 
Leitung SenWTF)

• Je ein/e benannte/r 
Koordinator/ Koordinatorin pro 
Senatsverwaltung

• Je ein/e benannte/r 
Koordinator/ Koordinatorin pro 
Bezirk

• Mitglieder der 
Arbeitsgruppe Gender 
Budget
(Steuerung Verwaltungs-Ebene 
Leitung SenFin)

• Je ein/e benannte/r 
Koordinator/ Koordinatorin pro 
Senatsverwaltung

• Je ein/e benannte/r 
Koordinator/ Koordinatorin pro 
Bezirk

• Ein Mitglied des 
Abgeordnetenhauses

• Ein Mitglied der Initiative für 
eine geschlechtergerechte 
Haushaltsgestaltung in Berlin
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Vielen Dank für Ihre 
Aufmerksamkeit!


